
 
Hal : Lamaran Kerja 
 
Lampiran : 1 File 
 
 

 

Kepada Yth. 
 
Bapak/Ibu Pimpinan Personalia 
 
Di Tempat 
 
 
Dengan hormat, 
 
Bahwa Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : Abdul Rojak 

Tempat,Tgl Lahir : Indramayu, 05 Januari 1997 

Alamat : Blok Pesantren Rt003/Rw002 Ds. Kalianyar Kec. Krangkeng 

  Kab. Indramayu-45284 

Pendidikan / Jurusan : SMK / Teknik Kendaraan Ringan 

No.Handphone : 089608126048  

Email : abdulrojak050197@gmail.com 
    

 
Dengan ini saya mengajukan surat permohonan lamaran pekerjaan untuk bisa diterima sebagai karyawan di 
perusahaan yang Bapak/Ibu pimpin 
 
Adapun sebagai pertimbangan saya lampirkan : 
 

1. Daftar Riwayat Hidup Dan Foto  
2. Scan KTP 
3. Scan NPWP 
4. Scan SIM C 
5. Scan Ijazah 
6. Scan SKHUN 
7. Scan Akta Kelahiran 
8. Scan Kartu Keluarga 
9. Scan SKCK 
10. Scan Paklaring 
11. Scan Sertifikat 

 
 
Demikian surat permohonan lamaran kerja ini saya ajukan, Atas perhatian dan kesempatan yang diberikan saya 
ucapkan terima kasih. 
 
 
 
 
 

Hormat saya, 
 
 
 

 
(Abdul Rojak)  

mailto:abdulrojak050197@gmail.com


 

 

Abdul Rojak  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Data Pribadi  
  

Tmp, Tgl Lahir : Indramayu, 05-01-1997 

Jenis Kelamin : Laki-Laki 

Agama : Islam 

Warga Negara : Indonesia 

TB/BB : 169Cm / 65Kg 

Status : Belum Menikah 

Alamat : Blok Pesantren 

 Rt003/Rw002 

 Ds. Kalianyar 

 Kec. Krangkeng 

 Kab. Indramayu-45284 

   

Kontak  
 

Telepon : 
 

089608126048 
 

Email : 
 

abdulrojak050197@gmail.com  
 

Bahasa  
    

 Bhs Indonesia   
 

Bhs Inggris 

 

  

    
 

 

CURRICULUM VITAE 
 
 

 

Pengalaman Kerja  
 

PT. Astra Daihatsu Motor 

» Bagian Operator Produksi / Welding  
» 1 Tahun  

 

PT. Hino Motors Manufacturing Indonesia 

» Bagian Operator Produksi / Welding  
» 8 Bulan  

 

Pendidikan 
 

FORMAL 
 

SDN 1 Krangekng 

» Tahun Lulus 2008  
» BERIJAZAH 

 

 

MTs R.U Krangkeng 

» Tahun Lulus 2011  
» BERIJAZAH 

 

 

SMKN 1 Krangkeng 

» Tahun Lulus 2014  
» BERIJAZAH  

 

Soft Skill 

» Welding/Las spot manual  
» Mampu Bekerja Secara Team Atau Individu  

» Mampu Bekerja Secara Shift Atau Non Shift  

» Mampu Bekerja Dibawah Tekanan  

» Jujur, Ulet, Disiplin, Tanggung Jawab  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  



  



  



  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



  



  



  



  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


