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SURAT KEPUTUSAN
PT. HUTAN BERAU LESTARI
DECISION OF PT. HUTAN BERAU LESTARI
No.: 001/ SK.PHK/ HBL B/ 1/ 2019

TENTANG / RE

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA ' TERMINATION OF EMPLOYMENT

MENIMBANG 1) Surat pengunduran diri dari pekerja tanggal 18 Januari 2019 / Resignation letter from
In Consideration of concern worker on January 18, 2019
2)  Perlu segera mengeluarkan surat keputusan tentang Pemutusan Hubungan Kerja / It
is necessary 1o release the letter of Termination.
MENGINGAT 1) Undang-Undang Ketenagakerjaan No.13 tahun 2003 Bab XTI, tentang Pemutusan
In View of Hubungan Kerja / Act No.13 Year 2003 on the Chapter XII, about Termination of
Employment.
2) Undang-Undang No.2 tahun 2004, tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan
Industrial / Act No.2 Year 2004, about Settlement of Industrial Relation.
MEMUTUSKAN / To decide
MENETAPKAN
To determine
Pertama / First : Pemutusan hubungan kerja kepada pekerja di bawah ini /
Terminate to the employee as stated below :
Nama/ Name ©  Mochammad Yudi Ramdhani
No. Payroll / Employee ID . 15.05.01.HBL
Jabatan / Position title : Kepala Tata Usaha
Departemen/ Department :  Administration forestry
Mulai Bekerja / Service Date . 01 Mei 2015
Alamat / Address . JI. Sampangan No. 25, II/ IV Bintoro, Demak,
Jawa Tengah
Kedua / Second Bahwa terhitung mulai tanggal 01 Februari 2019 telah putus hubungan kerja dengan PT.
Hutan Berau Lestari / the concerned employee is terminated jrom the company PT.
Hutan Berau Lestari effective on February 01, 2019
Ketiga - Third Bahwa segala kewajiban dan hak pekerja diselesaikan oleh perusahaan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku / that all duties and righis of both party settled pertaining to the
Labor Legisiation.
DITETAPKAN DI/ Determined at : Tanjung Redeb
PADA TANGGAL / On the date . 01 Februari 2019
1
Direktur '/g-
ASLISURAT KEPUTUSAN INI; disampaikan kepada yang bersangkutan /

Original is handed to : the concerned employee for proper use.
TEMBUSAN Surat Keputusan ini disampaikan kepada Yth/ Copy is sent to (Esq.) :

1. Regional Manager Site Berau
2. Manager arca Site Berau
3. HRD/GA Dept Site Berau
4. Finance & Accounting Dept Site Berau
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SURAT KEPUTUSAN
PT. MUTIARA TANJUNG LESTARI
DECISION OF PT. MUTIARA TANJUNG LESTARI
No.: 002/SK.PHK/MTL.B/111/2015

TENTANG / RE

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA / TERMINATION OF EMPLOYMENT

MENIMBANG
In Consideration of

MENGINGAT
In View of

MENETAPKAN
To determine

Pertama / Firs:

Kedua / Second

Ketiga / Thira

1) Surat pengunduran diri dari pekerja tanggal 02 Maret 2015 / Resignation letter
from concern worker on March 02, 2015.

2) Perlu segera mengeluarkan surat keputusan tentang Pemutusan Hubungan Kerja /
It is necessary to release the letter of Termination.

1) Undang-Undang Ketenagakerjaan No.l3 tahun 2003 Bab XII, tentang
Pemutusan Hubungan Kerja / Act No. 13 Year 2003 on the Chapter XII, about
Termination of Employment.

2) Undang-Undang No.2 tahun 2004, tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan
Industrial / Act No.2 Year 2004, about Settlement of Industrial Relation.

MEMUTUSKAN / To decide

Pemutusan hubungan kerja kepada karyawan di bawah ini / Terminate to the contraci

employee as stated below :

Nama/ Name : M. YUDI RAMDHANI "
No. Payroll / Employee ID  : 21000039

Jabatan / Position title . Officer

Departemen/ Department : HRD-GA

Mulai Bekerja / Service : December 05, 2011

Date

Alamat / Address : JL. Nusantara No 81, Mangga III, Berau-KAL-

TIM

Bahwa terhitung mulai tanggal 03 April 2015 telah putus hubungan kerja dengan PT.
Mutiara Tanjung Lestari / the concerned employee is terminated from the company
PT. Mutiara Tanjung Lestari effective on April 03, 20135.

Bahwa segala kewajiban dan hak pekerja diselesaikan oleh perusahaan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku / that all duties and rights of both party settled pertaining to
the Labor Legisiation.

DITETAPKAN DI / Determined at : Tanjung Redeb
PADA TANGGAL / On the date __:_April 03, 2015'

TRI SETTYANTONO
GM HRD-GA

ASLI SURAT KEPUTUSAN INI : disampaikan kepada yang bersangkutan /
Original is handed to : the concerned employee for proper use.

TEMBUSAN Surat Keputusan ini disampaikan kepada Yth / Copy is sent to (Esq.) :

1. HRD/GA Dept

Site Berau

2. Production Dept-Mining area Site Berau
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NUSANTARA O &
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Mangkajang, Kecamatan Sambaliung, 77371 Kab. Berau, Kalimantan Timur, Indonesia ¢ Tel. (021) 83793221 ¢ Fax (021) 83793223124

No.: 003/SK.07/HRD/KN-MKJ/XI/2011

SURAT KETERANGAN

TO WHOM IT MAY CONCERN
Nama : MOCHAMMAD YUDI RAMDHANI
Name -
Tempat/Tanggal Lahir . Surabaya, 22 May 1985
Place/Date of Birth
Nomor Payroll : 200879
Payroll Number
Departemen : HR
Department
Divisi : HRD
Division
Jabatan Awal :  Officer-Trainee
Beginning Classification
Jabatan Akhir : Officer 11
Last Classification
Masa Kerja : Dari : 14 August 2008 Sampai : 10 November 2011
Service Period From Until
Alasan Berhenti : Mengundurkan diri
Reason for Leaving
Keterangan : Kami mengucapkan banyak terima kasih atas usaha dan pengabdian
Remarks Saudara kepada PT. Kertas Nusantara Site Mangkajang, dengan harapan

semoga keberhasilan sepantiasa menyertai Saudara di masa yang akan
datang./ We would like to thank youvery much for your past effort
and contribution to PT. Kertas Nusantara Site Mangkajang, and we wish
you every success in the future.
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